[bookmark: _Hlk147931475]Griglia di valutazione Docente Esperto per Lingua Inglese
	[bookmark: _Hlk147926142]Denominazione della figura professionale e ruolo ricoperto all’interno del progetto: DOCENTE
Prerequisito: Docente di Inglese a tempo indeterminato presso l’Istituto in possesso della condizione di Madrelingua (Lingua Inglese). In alternativa Docente di Lingua Inglese a tempo indeterminato presso l’Istituto in possesso di certificazione Livello C2 (Lingua Inglese) del QCER. (Allegare documentazione).
	
Punteggio a cura del candidato
	
Punteggio a cura Ufficio

	
	

	

	A. Titolo di studio, specializzazione sostegno e altri titoli richiesti (es. master, corsi di perfezionamento…) attinenti alla tipologia di intervento e al ruolo (Max punti 35)
	

	A1. Laurea vecchio ordinamento, specialistica, magistrale
Max punti 15 (110 e lode)
≤ 89 punti 4
Per ogni voto superiore si aggiunge 0,5
	
	

	A2. Titolo di specializzazione sul sostegno
Punti 5
	
	

	A3. Dottorato, Master, corsi di perfezionamento (1500 ore)
Max punti 12
Per ogni titolo specifico al modulo punti 3
Per ogni titolo non specifico al modulo punti 2
	
	

	A4. Certificazione conoscenze informatiche compensative e non
Max punti 1
Per ogni certificazione punti 1
	
	

	A5. Competenze linguistiche certificate (riconosciute dal MIUR)
Max punti 2
Certificazione linguistica livello C1/C2       punti 2
Certificazione linguistica livello B2             punti 1,5
Certificazione linguistica livello B1             punti 1

Si valuta una sola certificazione con livello più alto
	

	

	

	B. Comprovata esperienza di Docente nell’Istituzione scolastica di titolarità e in progetti scolastici specifici alle attività:
Max punti 35
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura Ufficio

	B1. Comprovata esperienza di docenza in progetti scolastici (Progetti d’Istituto extrascolastici, PNRR, PON, POR, PNSD, Progetti USR Calabria, MIM…)                                                             Max 25 punti)
Per ogni esperienza all’interno dell’istituzione scolastica punti 5
Per ogni esperienza in altre istituzioni scolastiche punti 2,5
	
	

	B2. Titolarità nell’Istituzione scolastica nel quale si svolge il progetto
Max 10 punti
Punti 1 per ogni anno
	
	

	
	
	

	C. Curriculum vitae in riferimento alle attività del presente Avviso
Max punti 30
	
	


Relativamente al ruolo di Docente Esperto, è necessario il possesso della condizione di Madrelingua (Lingua Inglese) o, in alternativa, Docente di Lingua Inglese a tempo indeterminato presso l’Istituto in possesso di certificazione Livello C2 (Lingua Inglese) del QCER. (Allegare documentazione).
Ai Docenti Esperti si attribuirà un solo incarico.

